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Celem Polityki Środowiskowej jest określenie zobowiązań Sii, dotyczących ochrony środowiska, w tym 

zapobiegania jego zanieczyszczeniu oraz prowadzenia działań związanych z dekarbonizacją, 

wynikających z charakteru prowadzonej działalności. Sii dąży do tego, by realizacja 5 strategicznych 

celów firmy, tj. zysk, satysfakcja klientów, zadowolenie Workerów, ciągły rozwój firmy i wspólna 

zabawa, wywierała minimalny niepożądany wpływ na środowisko. 

 

Polityka Środowiskowa informuje wszystkie zainteresowane strony o podjętych przez Sii 

zobowiązaniach. 

 

Odbiorcami Polityki Środowiskowej są: 

• Workerzy, którzy jako zespół Sii biorą udział w realizacji zobowiązań zawartych  

w tym dokumencie. Pożądane jest, aby wykorzystywali i upowszechniali zawarte w nim praktyki, 

• Klienci i prospekci zainteresowani wpływem firmy na środowisko, którzy znajdują się 

w jej łańcuchu dostaw lub chcą się w nim znaleźć, 

• Dostawcy, podwykonawcy, partnerzy i członkowie społeczności lokalnej Sii zainteresowani 

wpływem funkcjonowania firmy na środowisko i sposobami minimalizowania jej niepożądanego 

wpływu, 

• Inni interesariusze.     

 

Zarząd Spółki Sii Sp. z o.o. zobowiązuje się do realizacji celów środowiskowych poprzez:  

• spełnianie zobowiązań dotyczących zgodności, czyli wymagań prawnych i innych wymagań  

z zakresu ochrony środowiska, które dotyczą Sii, 

• ciągłe doskonalenie systemu zarządzania środowiskowego w celu poprawy środowiskowych 

efektów działalności Sii, 

• ograniczenie negatywnego wpływu na środowisko w swoich lokalizacjach poprzez zarządzanie 

obszarem dekarbonizacji (raportowanie emisji CO2e z zużycia paliw w samochodach służbowych, 

mediów oraz pośrednich emisji), 

• ograniczenie zużycia zasobów, takich jak energia elektryczna, ciepło, woda i papier, dzięki 

monitorowaniu i wykorzystywaniu ich w sposób racjonalny i najbardziej efektywny, 

• zawieranie umów na zakup energii z odnawialnych źródeł w lokalizacjach, w których jest to 

możliwe, 

• prowadzenie racjonalnej gospodarki odpadami dzięki prawidłowej segregacji, przy współpracy  

z zarządcami budynków wynajmowanych przez Sii, 

• zakup wysokiej klasy sprzętu IT dla Workerów, pozwalający na minimalizowanie wytwarzania 

odpadów elektrycznych i elektronicznych, 

• podnoszenie świadomości ekologicznej wszystkich Workerów i angażowanie ich 

w działania na rzecz ekologii poprzez między innymi realizowanie projektów wolontariackich, 

takich jak opieka nad bezdomnymi zwierzętami, pielęgnacja i odbudowa terenów zielonych. 

• promowanie zachowań proekologicznych wśród klientów, dostawców, podwykonawców  

i kandydatów do pracy poprzez podnoszenie ich świadomości dotyczącej odpowiedzialności za 

wpływ na środowisko, 

• zapewnienie zasobów ludzkich, finansowych, technicznych i organizacyjnych niezbędnych do 

realizacji Polityki Środowiskowej, 



 

 

2 z 3 

 

www.sii.pl 

• prowadzenie regularnej identyfikacji i oceny potencjalnych oddziaływań Spółki na środowisko,  

w tym w obszarach takich jak jakość powietrza i gleby, gospodarka ściekowa, zarządzanie 

chemikaliami, hałas, bioróżnorodność, użytkowanie gruntów i wylesianie.  Wpływ Sii w tych 

obszarach jest obecnie oceniany jako niski, spółka zobowiązuje się do podejmowania 

odpowiednich działań zarządczych w przypadku zmiany charakteru działalności lub identyfikacji 

istotnych ryzyk środowiskowych w tych obszarach. 

 

Polityka Środowiskowa jest komunikowana wszystkim Workerom Sii oraz udostępniona dla 

wszystkich pozostałych interesariuszy na stronie internetowej organizacji: https://sii.pl/esg.  
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